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Para Avaliacdo Escrita, em relacdo aos livros indicados, serdo cobrados os capitulos indicados.

1) ARAUJO, Elza Fernandes; BARBOSA, Cynthia Mendonga; QUEIROGA, Elaine dos Santos;
ALVES, Flavia Ferreira. Propriedade Intelectual: protecdo e gestdo estratégica do conhecimento.
R. Bras. Zootec., vol.39, p.1-10, 2010.

2) Clegg, Stewart R.; Hardy, Cynthia; Nord, Walter R. Handbook de Estudos Organizacionais:
modelos de anélise e novas questdes em estudos organizacionais. Volume 1. Sdo Paulo Atlas. 2010.

TEORIZACAO ORGANIZACIONAL: UM CAMPO HISTORICAMENTE CONTESTADO.
TEORIA DA CONTINGENCIA ESTRUTURAL.

ECOLOGIA ORGANIZACIONAL.

A INSTITUCIONALIZAGAO DA TEORIA INSTITUCIONAL.

TEORIA CRITICA E ABORDAGENS POS-MODERNAS PARA ESTUDOS ORGANIZACIONAIS.
DIVERSIDADE E IDENTIDADE NAS ORGANIZACOES

EVOLUCAO E REVOLUCAO: DA INTERNACIONALIZACAO A GLOBALIZACAO

3) Clegg, Stewart R.; Hardy, Cynthia; Nord, Walter R. Handbook de Estudos Organizacionais:
reflexes e novas dire¢des. Volume 2. S&o Paulo Atlas. 2010.

INTRODUCAQ: A CORUJA DE MINERVA: REFLEXOES SOBRE A TEORIA NA PRATICA
DADOS EM ESTUDOS ORGANIZACIONAIS.

PESQUISA-ACAO NO ESTUDO DAS ORGANIZACOES.

A EMOCAO E O PROCESSO DE ORGANIZAR

JOGOS DE GUERRA DA CULTURA ORGANIZACIONAL: A LUTA PELO DOMINIO
INTELECTUAL

ALGUNS OUSAM CHAMA-LO DE PODER

4) TIDD, Joe; BESSANT, John; PAVITT, Keith. Gestéo da Inovacéo - 3 Ed. Artmed, 2008
FATORES FUNDAMENTAIS NA GESTAO DA INOVACAO

A INOVACAO COMO UM PROCESSO DE GESTAO

DESENVOLVENDO UM MODELO DE ESTRATEGIA DE INOVACAO
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POSICOES: O AMBIENTE NACIONAL E COMPETITIVO
CAMINHOS: EXPLORAGAO DE TRAJETORIAS TECNOLOGICAS

PROCESSOS: INTEGRAGAO PARA O APRENDIZADO ESTRATEGICO



